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План работы 

межведомственной комиссии по вопросам обеспечения своевременной  и 

полной выплаты заработной платы, снижения уровня теневой занятости и 

легализации трудовых отношений в организациях Красногорского района 

Брянской области на 2024 год 

 
№ Мероприятия Срок исполнения Исполнитель 

1 Мониторинг неформальной 

занятости 

Ежемесячно Котлярова А.В. 

2 Отчет о проведении информационно-

разъяснительной работы по 

снижению теневой занятости и 

легализации трудовых отношений в 

районе 

Каждый  квартал до 

01 числа  

// 

3 Публикации в районных СМИ, на 

официальном сайте муниципального 

образования 

По мере 

необходимости 

// 

4 Информирование работодателей о 

мероприятиях, проводимых 

Минтрудом России, департамент 

социальной политики и занятости 

населения Брянской области 

По мере 

необходимости 

// 

5 Изготовление и распространение 

раздаточных полиграфических 

материалов: листовок, памяток, 

буклетов 

По мере 

необходимости 

// 

6 Участие в публичных мероприятиях 

(совещаниях, семинарах и т.п.) 

По мере 

необходимости 

// 

7 Заседание межведомственной 

комиссии по вопросам обеспечения 

своевременной  и полной выплаты 

заработной платы, снижения уровня 

теневой занятости и легализации 

трудовых отношений в организациях 

Красногорского района Брянской 

области.    

1 раз в квартал // 

8 Информация о принимаемых мерах 

по  доведению заработной платы в 

организациях района до величины 

прожиточного минимума  

1 раз в квартал // 

9 Информация о принимаемых мерах 

по своевременному перечислению 

1раз в месяц // 



налогов. 

 

10 

Информация об организациях и 

предприятиях района, 

выплачивающих заработную плату 

ниже величины прожиточного 

минимума 

Ежемесячно // 

// 

11 Ежемесячные, квартальные, 

полугодовые отчеты 

До 20 числа // 

12 Принятие распоряжений, положений По необходимости // 

13 Работа с обращениями граждан и 

представителями  организаций 

Постоянно // 

14 Текущая работа Постоянно // 

15 Составление плана работы комиссии 

на 2025 год 

До 25 декабря // 

 

 


